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WOORD VOORAF 
 

Deze bundel werd samengesteld in het kader van het Interreg-project Grenzeloos 
Tewerkstellen en is eigendom van dit project.  

 
Het is een niet-limitatief werkmiddel.  

 
Bij het project betrokken grondgebieden:  

- Lille – Kortrijk – Tournai 
- Littoral – Flandre intérieure 
- Hainaut centre/sud – Condé-sur-Escaut – Maubeuge – Valenciennes 

 

 
 

 
 

 
 

  

http://www.emploi-sans-frontieres.eu/
http://www.emploi-sans-frontieres.eu/
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4. Statuut van grenswerknemer 

 

Wat is een grenswerknemer? 

 
In de Europese Unie wordt met verordening 883/2004 de term “grenswerknemer” als 

volgt gedefinieerd: (…) “eenieder die werkzaamheden al dan niet in loondienst 
verricht in een lidstaat maar die woont in een andere lidstaat, waarnaar hij 

in beginsel dagelijks of ten minste eenmaal per week terugkeert”. 
 

Bron: www.csir-hnfk.eu  
 

Werken aan de andere kant van de grens heeft gevolgen  

op voornamelijk drie belangrijke domeinen 

 

● Arbeidsrecht  
 

● Fiscaliteit 
 

● Belastingen  
 

● De sociale zekerheid 
 

● Onderwerping Sociale zekerheid 
 

● Formaliteiten na de aanwerving  
 

● Geneeskundige verzorging  
 

● Arbeidsongeschiktheid  
 

● Arbeidsongevallen 
 

● Kinderbijslag  
 

● Werkloosheid  
 

● Pensioen  

  

http://www.csir-hnfk.eu/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/droit/
https://www.csir-hnfk.eu/fiscalite/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/fiscalite/
https://www.csir-hnfk.eu/securite-sociale-info-fiches/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/quelles-seront-les-demarches-a-entreprendre-apres-lembauche/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/quelle-sera-ma-couverture-sociale/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/quelle-sera-ma-couverture-sociale/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/quelle-sera-ma-couverture-sociale/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/quelle-sera-ma-couverture-sociale/
http://emploi-sans-frontieres.eu/dans-quel-pays-dois-je-demander-mes-indemnites-de-chomage/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/securite-sociale/quelle-sera-ma-couverture-sociale/
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Contact voor dit thema:  

CSIR-HNFK 

 
 
 
 
 
 

www.csir-hnfk.eu 
 

= Interregionale Vakbondsraad  

Henegouwen, Nord – Pas-de-Calais, West-Vlaanderen, Kent (South East England) 

 

6 Belgische en Franse regionale vakbondsorganisaties die:  
. informatie en sociaal-juridisch advies verstrekken inzake levens- en 

werkomstandigheden (arbeidsrecht, sociale zekerheid, fiscaliteit, huisvesting, 
enz.);  

. op het grondgebied in kwestie permanenties houden;  

. de inventaris opmaken van hindernissen bij de mobiliteit en alles in het werk 

stellen om deze weg te werken.  
 
🡺 Meer informatie: www.grenzeloos-tewerkstellen.eu 
🡺 Contact: contact@emploi-sans-frontieres.eu  

 

  

http://www.csir-hnfk.eu/
http://www.grenzeloos-tewerkstellen.eu/
mailto:contact@emploi-sans-frontieres.eu

